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Работодатель в лице директора МАОУ «Лицей №8» г. Назарово Юшкова 
Г.В. действующий на основании Устава, с одной стороны, и председатель 
первичной профсоюзной организации Ковтун З.В., уполномоченная коллективом 
работников МАОУ «Лицей №8» г. Назарово, с другой стороны, заключили 
настоящее дополнительное соглашение № 1 о внесении изменений в
коллективный договор № 360 от 04.02.2021 г. МАОУ «Лицей №8»,

Внести изменения в Правила внутреннего трудового распорядка № 199/1 от 
03.12.2021 и п. 9.4. читать в следующей редакции: «Дисциплинарное взыскание 
применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка, не считая 
времени болезни работника, пребывания его в отпуске, а также времени, 
необходимого на учет мнения представительного органа работников.

Дисциплинарное взыскание, за исключением дисциплинарного взыскания 
за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, 
установленных законодательством Российской Федерации о противодействии 
коррупции, не может быть применено позднее шести месяцев со дня совершения 
проступка, а по результатам ревизии, проверки финансово-хозяйственной 
деятельности или аудиторской проверки - позднее двух лет со дня его 
совершения. Дисциплинарное взыскание за несоблюдение ограничений и 
запретов, неисполнение обязанностей, установленных законодательством 
Российской Федерации о противодействии коррупции, не может быть применено 
позднее трех лет со дня совершения проступка. В указанные сроки не включается 
время производства по уголовному делу».

Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью 
коллективного договора МАОУ «Лицей №8», составлено в трёх экземплярах, 
имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр хранится у 
работодателя, второй экземпляр у председателя профсоюзного комитета, третий 
экземпляр по месту уведомительной регистрации.

Изменения к Коллективному договору, определенные настоящим 
дополнительным соглашением №1, вступает в силу с момента подписания 
сторонами.

Обязательства «Сторон» Коллективного договора МАОУ «Лицей №8» 
№360 от 04.02.2021 года, не затронутые дополнительным соглашением, остаются 
в неизменном виде.

Принято на собрании трудового коллектива МАОУ «Лицей №8», Протокол 
№3 от 24.12.2021 года.


